EL PROCESO DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO DE EDUCACION
TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO, VALLE INTEP

Por Helbert Salinas Abadia
Coordinador del CIPS

Para consolidar la cultura investigativa y los procesos de investigacion y
proyeccion social, de acuerdo con el decreto 1295 de 20/04/2010 que
determina las condiciones minimas de calidad en investigacion.

Descripcion del ambiente de investigacion, innovacion y creacion,
politicas institucionales Investigacién; organizacion del trabajo
investigativo, estrategias para incorporar los resultados de la
investigacion al quehacer formativo y medios para la difusion de los
resultados de investigacion.

Descripcién del ambiente de investigacion, innovacion y creacion. La
investigacion en el Instituto de Educacion Técnica Profesional, es un proceso
académico que permite a través de una serie de actividades de capacitacion y
formacién investigativa desarrollar una actitud critica y una capacidad creativa
en sus estudiantes, para poder encontrar alternativas de solucion a problemas
para el avance del conocimiento, la ciencia, la tecnologia, las artes o las
humanidades y propiciar asi el desarrollo de la region y del pais.

La existencia de un ambiente de investigacion, innovacién o creacion, exige
politicas institucionales de investigacion para la conformacion de una cultura
investigativa sélida y flexible capaz de generar actitud y experiencia para
vivenciar la investigacion en todos los estamentos de la comunidad académica
de la Institucion y en las personas que los integran.

Politicas Institucionales de Investigacion:

a) Conformacién de una cultura de investigacion sélida y flexible capaz de
generar actitud y experiencia de vivenciar la investigaciéon en todos los
estamentos de la comunidad académica de la Institucion y en las
personas que los integran.

b) Generacion de actividades y procesos investigativos validos para la
afirmacion de la unidad de la region norte vallecaucana, como la del
resto de la nacion; sobre una identidad y espiritu de comunidad (que
comprende sus diversidades antropolégico-culturales) construidos en
la convergencia de conocimientos que fortalezcan la conciencia de
civilidad y ciudadania, en pro de una integracion regional.

c) Formacion de personas autdbnomas, responsables, criticas y creativas
gue a través de los procesos y actividades investigativas con las éticas
que les son afines aporten a la sociedad de la nacion colombiana
destreza y eficiencia profesional con un sentido de tolerancia y respeto
propios de la modernidad, de la misma manera se enmarquen en el
sentido de regionalizacion, en busca de una accion integradora.



Las politicas anteriores buscan construir una cultura investigativa e incentivar el
pensamiento critico mediante el desarrollo de proyectos de investigacion e
investigacion en el aula.

La formacion de estudiantes responsables, criticos y creativos que a través del
proceso mismo y las actividades que le son afines, aporten con ética a la
sociedad y la nacién colombiana destreza y eficiencia profesional con un
sentido de tolerancia y respeto propios de la modernidad, de la misma manera
se enmarquen en el sentido de regionalizacién, en busca de una accién
integradora.

Privilegiando el desarrollo de la investigacion formativa y aplicada, con
proyeccion social como una de las funciones sustantivas del quehacer
académico para establecer procesos continuos de interaccion e integraciéon con
la comunidad para aportar soluciones a los principales problemas y contribuir
con la transformacion de las comunidades locales y regionales.

Condiciones para el desarrollo de Cultura Investigativa en el INTEP

a) Apoyo decidido por parte de la comunidad académica y la
direccién a las politicas institucionales de investigacion y proyeccion
social.

b) La investigacion se incluye como estrategia para la
implementacion del modelo pedagdgico socio constructivista (construye
competencias en el estudiante a partir del analisis y el proceso de
solucion de problemas).

C) La investigacion formativa es parte substancial en la formacién
académica y junto con la proyeccion social tienen un papel fundamental
en el desarrollo tecnolégico de la regidén.

d) Modulos vinculantes de los diferentes programas como:
pluridisciplinariedad, proyecto profesional, metodologia de investigacion,
son la oportunidad para construir nuevos conocimientos y formar
competencias, en situaciones concretas para dar solucion a problemas
de los sistemas productivos, mejorandolos y modificandolos.

e) Las pasantias y los trabajos de investigacion en las empresas
deben estar orientados a dar soluciones a problemas productivos y
econdmicos en situaciones concretas de las empresas.

f) El rol de profesor de ensefiar por competencias, genera la
transformacién del saber de los docentes, a través de la investigacion
formativa como generadora de saber y valor agregado al conocimiento y
no con la sola transmision de los mismos, para poder asi conseguir esa
transformacion del saber de los docentes.

Q) Los docentes en la institucion deben participar dedicando parte de
su ejercicio docente a investigar y que cuenten con estimulos para la
produccion intelectual y la publicacion de los resultados de sus
investigaciones.

h) Se incluyeron once docentes en la practica investigativa como
prioridad para el mejoramiento de la calidad del ejercicio docente, dado
que los docentes de planta cumplen en su mayoria con labores
administrativas de apoyo y coordinacion en las unidades, que junto con



la labor académica propiamente dicha de dictar clases, no facilita su
participacion en proyectos de investigacion.

i) La Cultura Investigativa en la institucion se crea a través del
apoyo a los grupos de investigacion e implementacion de planes de
capacitacion y formacion para estos grupos, ademas del apoyo logistico
y presupuestal a los proyectos de investigacion de los docentes.

)] Formacion investigativa de los docentes a través de diplomados
en investigacion, de modo que tengan las competencias requeridas para
desempefiarse como profesionales autonomos, reflexivos, criticos y
capacitados para educar, instruir, investigar y transformar positivamente
al estudiante y a su medio socioeducativo.

K) Por parte del comité curricular se hace la revision del modelo
pedagdgico, los planes y contenidos curriculares para incluir las
practicas pedagogicas de investigacion y la proyeccion social como
estrategia sustancial para la formacion por competencias y la solucion
de problemas.

ESTRATEGIAS

o Incentivar de forma permanente el pensamiento critico,
constructivo, evolutivo y problémico.

o Incentivar de forma permanente la formacién en principios, en
elementos sustantivos y metodolégicos.

o Incentivar de forma permanente la formacion investigativa, la
investigacion formativa y trabajo en red.

o Apoyar la realizacién de proyectos de investigacion y la
constitucién de grupos y semilleros de investigacion.

o Adelantar acciones que permitan articular el proceso de
investigacion del INTEP, con otras entidades con educacion Técnica 'y
Tecnologica.

o Buscar apoyo del sector productivo, estatal y social para realizar
proyectos de investigacion.

o Coordinar acciones interinstitucionales para el logro de
financiacion de proyectos.

o Articular los trabajos desarrollados en cumplimiento de los planes
de estudio, pasantias o de trabajos de grado con los proyectos de
investigacion y de proyeccion social.

o Publicar en la pagina Web de la Institucion los reglamentos, guias
y formatos del proceso de investigacion para que estén a disposicion de
los docentes investigadores y los estudiantes.

PROGRAMAS:
. Sistema para la elaboracion, seguimiento y divulgacion de
proyectos de investigacion.
. Formacion y capacitacion permanente para la investigacion a

docentes y estudiantes.



. Fomento para la constitucion, funcionamiento y fortalecimiento de
los grupos y semilleros de investigacion

Organizacion del trabajo investigativo y la gestion de la investigacion. El
organigrama del proceso de investigacion es:

Vicerrectoria académica, Direccién del Centro de Investigacién y Proyeccion
Social, Coordinacion del Centro de Investigacion y Proyeccion Social, Grupos
de Investigacién y semilleros de Investigacion. Con el Centro de Investigacion y
Proyeccion Social. Incluye estrategias para incorporar los resultados de la
investigacion al quehacer formativo y medios para la difusion de los resultados
de investigacion.

El CENTRO DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL CIPS, es un
organo de asesoria y apoyo, encargado de orientar las politicas generales de
investigaciéon y proyeccion social en la Institucién. Son funciones son:

Las de Asesorar en materia de politica investigativa. Proponer mecanismos
para el desarrollo de las politicas investigativas. Auspiciar y articular programas
de investigacion. Garantizar la participacion activa con entidades vinculadas a
la Investigacion. Promover politicas institucionales de proteccion a la propiedad
intelectual derivada de la Investigacion. Proponer una politica institucional de
edicion, publicacién y de difusién publica de las actividades de investigacion.

Su MISION es: Promover, gestionar y asesorar el proceso de investigacion que
impulse el desarrollo tecnoldgico, econdmico y social de la region, en estrecho
vinculo con el entorno, a través del trabajo interdisciplinario para fortalecer los
procesos pedagdgicos del instituto, de tal manera que el medio los conozca y
se beneficie de ellos.

Su VISION es: En el 2015, el Centro de Investigacion y Proyeccion Social
generador de directrices concertadas, confiables y efectivas para liderar ética y
autbnomamente la investigacion y la proyeccion social, buscando la aplicacién
de estrategias y politicas claras que garanticen su viabilidad, el mejoramiento
continuo de la calidad e impulsando su impacto en el desarrollo regional y
nacional.

Sus Objetivos son:

o Establecer y socializar estrategias para la implementacion y
desarrollo exitoso de planes y programas para el fortalecimiento
contindo de la gestion de investigacion y la proyeccion social.

o Generacion de conocimientos y/o desarrollos tecnolégicos a partir
de los proyectos ejecutados en integracion con el sector productivo y la
comunidad.

o Generar procesos de integracion de docencia, investigacion,
proyeccion social que apunten a la solucién de problemas pertinentes de
las unidades tematicas de los proyectos curriculares.

o Promover el fortalecimiento de la produccion intelectual de los
docentes y estudiantes mediante la publicacion de articulos con los
resultados y logros de los proyectos de Investigacion.
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Grupos de Investigacion:

Estado
Codigo Nombre de Lider Avalado Clasificado
Colciencias Grupo Colciencias en 2011
INTEPINVESTIGA Grupo de
"Grupo de Helbert investigacion
COL0113563 | Investigacion e . reconocido por | .. -
S Salinas . Sin Clasificar
Innovacién en Abadia Coilciencias
Ciencias 2011
Agropecuarias"
GRUPO DE Grupo de
INVESTIGACION Diego de investigacion
COL0099197 | EN CIENCIAS Y Jesus reconocido por Sin Clasificar
TECNOLOGIAS Roman Colciencias
AGROPECUARIAS | Payan 2011
"GRINCTECA"
GRUPO CEINFO . Grupo de
“Centro de Apoyo e Ja}wer investigacion _
COoL0100707 N Ricardo no reconocido | Sin
Investigaciéon en
SO Moncayo por Reconocer
Informatica .
Erazo Coilciencias
2011
GRUPO Grupo de
SIGNIFICACIONES investigacion
“Grupo de no reconocido | Sin
T Frank Soto
Investigacion en por Reconocer
Comunicacién” Colciencias
2011
Listado de docentes investigadores del CIPS
N© GRUPO DE DOCENTES INVESTIGADORES |DEDICACION
1 |LORENA GALVEZ BEDOYA 10 HC
2 | MARIA PATRICIA PADILLA MONDRAGON MT
3 |DIEGO FERNANDO RODRIGUEZ J. MT
4 | JAIR GOMEZ MT
5 |DIEGO DE JESUS ROMAN PAYAN MT
6 |GENTIL MAYOR MT
7 |FRANK SOTO MT
8 |MARIA ISABEL GORDILLO ROJAS MT
9 |FERNANDO JOSE BETANCOURT CORTEZ TC
10 |HELBERT SALINAS ABADIA TC
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http://201.234.78.173:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000009971
http://201.234.78.173:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000009971
http://201.234.78.173:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000009971
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http://201.234.78.173:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001361229

Lineas de Investigacion
Reproduccién y Nutricion Animal
Produccién y Mejoramiento de Frutales y Hortalizas
Manejo y Recuperacion de Suelos
Implementacion de BPA y BPM
Procesamiento y Productos Agroindustriales
Disefio de Software Aplicado
Disefio Multimedia y Sitios Web
Diagnéstico e Intervencion de Empresas u Organizaciones
Emprenderismo y Empresarismo
Recuperacion del Tejido Social -Responsabilidad Empresarial

Comunicacion y Desarrollo

Difusion de la investigacion
Publicacién periddica de médulos de docentes.
Publicacion de la revista de investigacion.

Publicacion de boletines de acciones realizadas en actividades de
proyeccién social.

Socializacién permanente de los avances de los trabajos de
investigacion.

Logros Alcanzados

A. Se obtuvo el reconocimiento, para dos de los cuatro grupos
investigacion inscriptos en Colciencias en la ventana de observacion
desde 2008, el diligenciamiento del Cvlac de Colciencias para todos los
docentes investigadores.

B. Aplicacion de la Norma ISO 1000-2004 e ISO 9001 al proceso de
Gestion de Investigacion y su certificacion y aprobacion de calidad por
Icontec.

C. Capacitacion y Asesoria para los docentes de los grupos de
investigacion con el diplomado de la Universidad Libre sede Cali, en
metodologia de la Investigacion y la asesoria del MEN a los grupos de
investigacion.



D. Public,acién de la revista virtual INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL N° 4

E. Los grupos de investigacion CEINFO e INTEPINVESTIGA participaron
en el IX Encuentro Departamental de Semilleros de Investigacion
realizado los dias 10 y 11 de Mayo de 2012 en el FCECEP —CALI.

F. CEINFO participo con los proyectos de investigacion Conociendo a mi
Rio Cauca (Cauca Travel) y con el Sistema de Riego Automatizado
(SIRIA) en la modalidad de Investigacion en Curso.

G. INTEPINVESTIGA participd con el proyecto de transformacion vy
comercializacion de carne de ovinos proyecto de Emprendimiento
Empresarial. Seleccionado para el encuentro Nacional en Bucaramanga

H. Conformacion del GRUPO INTERINSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION EN LA FORMACION TECNICA
PROFESIONAL Y  TECNOLOGICA DEL SUROCCIDENTE
COLOMBIANO "COMMUNITAS SINERGIA®

I. Participacion en el Comité de Investigacion Sur — Pacifico de la
Asociacion Colombiana de Instituciones de Educacion Superior con
Educacion Tecnoldgica ACIET

Descripcién de como se promueve la formacion investigativa de los estudiantes
o los procesos de investigacion, o de creacién, en concordancia con el nivel de
formaciéon Técnica y sus objetivos. Para la adecuada formacion de los
estudiantes se cuenta con los siguientes aspectos en su formacion:

a. La investigacion formativa como estrategia pedagodgica, que a través
de la implementacion de una serie de practicas pedagodgicas dirigidas y
controladas, le permite al estudiante hacer su aprendizaje por
descubrimiento y construir subjetivamente nuevos conocimientos, cuando
aprende a plantear la formulaciéon y solucién de problemas, el estudiante
aprende a buscar, a indagar, a revisar situaciones similares, revisa el
estado del arte del tema, recoge datos, los organiza, los interpreta y enuncia
soluciones y presenta su propia teoria del tema.

b. La investigacién formativa confronta los conocimientos adquiridos
con la realidad que investiga, cuestiona esos conocimientos, estimula su
creatividad, su curiosidad y el ejercicio de la duda para la construccion de
conocimientos y la formacion de competencias para desempefarse en las
empresas en la blusqueda de nuevos conocimientos, en la transmision de
es0Ss conocimientos, con una vision critica y creativa que le permita mejorar
la relevancia de las tecnologias que esta empleando.



c. La investigacion formativa que tiene gran relevancia como generadora
de saber y valor agregado al conocimiento y no la sola transmisién de
los mismos, la institucion debe ser generadora y usuaria de conocimientos y
aplicarlos en la creacion de nuevas tecnologias y asi poder mantener un
cuerpo profesoral y un ejercicio docente actualizado y motivado con relacién
a los avances cientificos y con las necesidades cambiantes de los
productores de la regidn. Es preciso que quienes practican la docencia en la
institucion participen en la investigacion dedicando parte de su tiempo a
buasqueda de soluciones de problemas productivos pertinentes, en lo
bioldgico, lo econémico, lo agro ecolégico y sociologico.

d. La investigacion formativa forma al estudiante con competencias como
auxiliar investigador, a lo largo del proceso investigativo los estudiantes se
forman a través de aprender investigando, proporcionandole oportunidades
reales de participacion activa en el diagnostico de problemas, aprendiendo
a formular problemas y proyectos, a idear hipétesis, metodologias, saber
recopilar informacién, procesar datos, discutir, argumentar, interpretar,
inferir y defender resultados.

Oportunidades de hacer Investigacion Formativa.

a. Las practicas pedagdgicas implementadas en todos los espacios
curriculares como modulos vinculantes, investigacion en el aula de
clase, semilleros de investigacion, pasantias y los trabajos dirigidos de
grado, proyectos de docentes, son la oportunidad para aplicar
conocimientos y competencias adquiridas en su formacién por los
estudiantes, a situaciones concretas de los sistemas productivos,
mejorandolos, modificandolos; que los mddulos en clase.

b. Las pasantias y los trabajos de dirigidos de grado en temas de
investigacioén en las empresas orientados a dar soluciones a problemas
productivos y econdmicos en situaciones puntuales concretas.

Descripcién de la Investigacion Formativa en el Ciclo Técnico.

a. En el ciclo técnico se ocupa de encontrar soluciones concretas a
problemas especificos del saber técnico de los procesos productivos,
preparando al estudiante en una cultura cientifica basica, que le
permita conseguir informacion, organizarla, clasificarla, interpretar y
analizar resultados que pueda transferir para encontrar soluciones a
problemas de manejo operativo, implementacion practica de procesos
tecnoldgicos, adaptacion y validacién de nuevas practicas productivas,
levantar 'y describir procedimientos productivos, mejoras en
procedimientos productivos, controlar y manejar sistemas de gestion de
calidad.

b. El técnico requiere desarrollar competencias de comunicativas y
de manejo de informacion, de modelos y actividades que conduzcan a
explorar y describir fendmenos del campo disciplinar.

C. El manejo de ensayos, capacidad para responder - qué ocurre-
analisis de las variables relacionadas, formulacién de hipétesis posibles,
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comprobacién mediante observacidbn o busqueda de informacién, a
encontrar solucion a problemas practicos.
d. Elaboracion de un informe descriptivo.

Descripcion de la Investigacion Formativa en el Ciclo Tecnoldgico.

a. En el ciclo tecnolégico encuentra soluciones desde una cultura
cientifica y un saber cientifico fundamentado en la ciencia para
reflexionar las relaciones entre causas y efectos de los temas,
para estar en capacidad de crear, trasformar, cambiar, mejorar,
controlar u ordenar la realidad, para la implementacién de
nuevas tecnologias de produccion, en el disefio y creacion de
nuevas metodologias de produccion, en el redisefio y
transformacién de los procesos productivos, en la acreditacion de
sistemas de calidad de las empresas.

b. La formacion Tecnoldgica es la aplicacion del conocimiento
cientifico a la satisfaccion de necesidades de bienes y servicios y
al bienestar social de la comunidad, requiere del disefio, creacion
e innovacion de procedimientos, productos y herramientas a partir
de la investigacidon cientifica y la experimentacion. Con
competencias para buscar, analizar y poder construir nuevos
conocimientos, a través de procesos sistematicos de
investigacion, el dominio de los disefios experimentales y su
control, capacidad resolutiva de problemas y conflictos.

C. Actividades que lleven a buscar explicaciones de los
fenbmenos de su campo disciplinar. A responder la pregunta -
¢por qué ocurrio? - a identificar las causas y las posibles
consecuencias mediante analogias, indagacion en la realidad o
tedrica, comprobar las hipétesis.

d. Elaborar informes explicativos.

Descripcidn de la Investigacién Formativa en el Ciclo Profesional.

a. En el ciclo profesional encuentra soluciones racionales y correctas no
previstas, desde una cultura cientifica y un saber cientifico-técnico
basado en el dominio de los fundamentos tedricos de la disciplina,
rigurosidad y sistematicidad, el dominio teorico y técnico en el area de
competencia y permanente actualizacion para ampliacién de la base de
conocimientos.

b. En cuanto a forma y fondo la investigacién en el ciclo profesional no presenta
diferencias fundamentales con la investigacion en ciclo tecnolégico, las
diferencias son de fondo y forma, especialmente diferencias en cuanto a los
criterios para evaluar la trascendencia teméatica, originalidad, dominio tedrico
del tema, rigurosidad y sofisticacion metodolégica, normas de presentacion,
formatos, extension y generalizacion de resultados.

C. Actividades que conlleven a emplear un pensamiento hipotético deductivo, al
identificar variables, establecer mediciones, controlar variables intervinientes,
buscar explicaciones alternativas, determinar consecuencias, correlaciones y
establecer predicciones.



d. Diseflar experimentos, comprobar resultados, andlisis datos, aceptar o
rechazar una hipétesis, aplicar a otros contextos los resultados.
e. Elaborar informes analiticos.

Programas de investigacion y proyeccioén social.

a. Programa permanente de actualizacion curricular e
incorporacion de los logros de la investigacion y proyeccion social
con la vision del modelo pedagodgico del centro piloto de
formacion técnica y tecnoldgica.

b. Programa de adecuacion de los planes y proyectos de
investigacion y proyeccion social de acuerdo a las caracteristicas
curriculares para ciclo propedéutico de formacion.

C. Programa de apoyo a la implementacion de précticas
pedagdgicas de investigacion formativa desde los maddulos
vinculantes de las unidades.

d. Implementacion de convenios interinstitucionales con pares
académicos que permitan la validacion de proyectos de
investigacion y proyeccion social a otras instituciones de
formacion y produccion colectiva de conocimiento.

e. Programa de reconocimiento econémico para los proyectos
de investigacion y de proyeccion social de todos los docentes.
f. Asignacion de una partida anual del presupuesto de la

institucion para garantizar la continuidad en la actividad
investigativa y de proyeccion social.

g. Se crean incentivos que estimulen la participacion en la
investigacion de docentes estudiantes y administrativos.
h. Programa de reasignaciones de carga académica Yy

contrataciébn ocasional de docentes investigadores, para la
ejecucion de proyectos de investigacion y extension.

I Programa de capacitacion y entrenamiento a grupos de
investigadores en el area de investigacién y proyeccion social.

j- Evaluar permanentemente los logros metodoldgicos vy
resultados obtenidos trabajos de investigacién de los docentes y
los estudiantes en cada programa académico para difusion vy
socializacion.

K. Programas de proyeccion social desde la academia.

l. Establecer o implementar programas de capacitacion
empresarial y emprendimiento.

m. .Programa de capacitacion y asistencia en manejo de
sistemas.

n. Programa de capacitacion y manejo ambiental.

0. Programa de extension en transformacion de productos
agropecuarios.

p. Programa de asistencia y acompafiamiento a las alianzas

productivas y cadenas productivas y los centros provinciales de
gestion empresarial CPGA que se desarrollan a nivel local,
regional, nacional.
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10.

11.

Proyectos Destacados Ejecutados

Tercer ciclo de: produccién comercial de plantulas seleccionadas de
maracuya amarillo (Passiflora edulis f. flavicarpa) en la granja
CEDEAGRO del Intep Roldanillo

Monitoreo de la calidad de agua y el estado de los ecosistemas
acuaticos en el municipio de Roldanillo departamento del Valle del
Cauca.

Montaje del “SIRCE” sistema de registro y control de empleados en el
Intep Roldanillo Valle.

Proyecto SIRIA. Realizar un prototipo funcional que permita realizar el
proceso de riego por goteo en el vivero de la Unidad CEDEAGRO.

Control de los parametros técnicos que afectan la calidad del cernido de
guayaba en la Empresa Conservas y Dulces del Valle, ubicada en
Roldanillo Valle.

Evaluacion y determinacion de alternativas de manejo de los residuos
sélidos resultantes del proceso de produccién en la Micro-empresa
BONNIZ ubicada en el municipio de la Union- Valle del Cuca

Determinar si el producto CIDRUX ,elaborado a base de sidra, genera
posibles efectos adelgazantes en ratones de laboratorio(como poblacion
de control) que lo consumiran con frecuencia durante un determinado
tiempo (dos meses) en el municipio de Roldanillo-Valle

Diagnostico y verificacion del estado actual del cumplimiento de las
buenas practicas de manufactura (BPM) en la Empresa Alberto
Aristizabal y Cia. ubicada en la Unién Valle-kilometro 1 via la Victoria
Valle

Evaluacion y control de microorganismos fermentativos que se activan
en el vino después del envasado, en la Empresa Agroindustrias del
Valle, en la Unién Valle

Evaluar los parametros técnicos que afectan la calidad de la papaya en
la Empresa Grupo C. Lozano Nilo S.A.-ubicada en la Unién Valle de
acuerdo a los parametros requeridos por el Cliente EXITO S.A

Evaluacion y mejora de los estandares de calidad en la elaboracién de
productos lacteos(queso, yogurt, ariquipe) mediante los procesos de
estandarizacion de la produccién en la empresa Pro lacteos — Roldanillo
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Determinacion de los factores que influyen en las variaciones
organolépticas del pan mantequilla ofrecido por la panaderia los Lagos
de Zarzal-Valle

Evaluacion y andlisis de las propiedades fisico- quimicas y
organolépticas de la leche de bufala para ser reemplazada por la leche
de vaca en procesos lacteos concentrados (trabuco)

Evaluacion e implementacion de técnicas de control de los factores de
riesgo que inciden en el manejo de los residuos sdlidos y en la calidad
microbiolégica del producto en el area de pos cosechay
comercializacion de la empresa Frutas Frescas S.A de la Union Valle

Investigacion de Mercados en la Aceptacion de una empresa que
procese material plastico reciclado en el municipio de Roldanillo- Valle
del Cauca.

Estudio de Factibilidad para una Empresa Direccionada a la Produccién
y Comercializacion de Carnes Vegetarianas a base de Soya y Germen
de Trigo en Roldanillo.

Investigacion de Mercado para determinar la factibilidad de Crear una
Empresa dedicada a la Produccion y Comercializacion de Lacteos en el
Municipio de Roldanillo.

Investigacion de Mercado para mostrar la viabilidad de comercializacion
de fruta en La Unién- Valle del Cauca.

Implementacion de herramientas competitivas para la comercializacion
de panela en cinco municipios del norte del valle del cauca.

Produccién de latex como materia prima para la extraccion de papaina
a partir de los frutos de raleo en los municipios de La Unién, La Victoria,
Toro, Bolivar, Zarzal y Roldanillo.

Produccion de café de conservacion en la finca bermejal, corregimiento
del vergel, municipio de Versalles, valle del cauca, Colombia.

Produccion de pitaya amarilla (Selenicereus megalantus ) para el
mercado de exportacion.

Elaborar un plan de negocios para la creacion de una empresa dedicada
al mercadeo y venta de frutas, en especial el cultivo vid en el municipio
de la union valle del cauca.

Viabilidad de exportacion de flor de corte Gerbera a Panama

Creacién de un supermercado en el corregimiento de Higueroncito,
Roldanillo, con principios de eficiencia y calidad.
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26.

27.

28.

29.

Creacion de una empresa de productos decorativos y de aseo
elaborados a base de estropajo en el municipio de Roldanillo, Valle del
Cauca.

Creacidon de una empresa de servicios de asesorias en procesos
incluyentes, participativos y democréticos de politicas publicas juveniles.

Creacion de una empresa de servicios de asesorias administrativas

Creacidon de una empresa recuperadora y procesadora de carton y papel
en el municipio de Roldanillo Valle del Cauca
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