ACTA 006

FECHA: 30 de Junio de 2017.

HORA: 09:00 a.m. a 012:50 p.m.

LUGAR: Sala de Juntas de la Rectoria del INTEP (V)

ASUNTO: Reunion Ordinaria

ASISTENTES: Doctor Oscar Marino Gomez Garcia, Delegado de la Gobernadora del
Valle del Cauca.
Doctora Lina Maria Cardona Flérez, Delegada de la Ministra de
Educacion Nacional.
Magister Mandina Quizza Tomich - Representante de los Ex rectores.
Magister Francy Janed Sarria Rojas, Representante de las Directivas
Académicas.
Doctor Oscar Eduardo Giraldo Alcalde, Representante de los
Docentes.
Doctor Alvaro Gonzalez Téllez, Representante del Sector Productivo
Doctor Christian David Herrera Castafio, Representante de los
Egresados.
Tecndblogo Edwin César LoOpez Castellanos, Representante de los
Estudiantes
Magister German Colonia Alcalde, Rector
Especialista William Gémez Valencia, Secretario General

INVITADOS: Especialista José Arcangel Gil Giraldo _ Coordinador del Grupo Interno

de Trabajo Financiero
Magister José Julian Gil Salcedo — Director de Planeaciéon INTEP.
Dr. Juan Carlos Marmolejo Victoria — Coordinador de Acreditacion
ORDEN DEL DiA:
Llamado a lista y verificacion del quérum
Lectura, discusion y aprobacién del orden del dia
Lectura, Discusién y Aprobacién del Acta No.005 del 26 de Mayo de 2017.
Informe de avance de Acreditacion — Especialista Juan Carlos Marmolejo.
Presentacion, discusion y aprobacion del Proyecto de Acuerdo No.007 “POR MEDIO

DEL CUAL SE CREA EL SISTEMA DE ACREDITACION INSTITUCIONAL DEL
INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Presentacion, discusion y aprobacion del Proyecto de Acuerdo No.008 “POR MEDIO
DEL CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Sustentacion de la respuesta a los entes de control “Caso Homologacién Salarial” —
Doctor Jesus Mauricio Castafieda — Asesor Juridico.

Informe de Desarrollo del Plan de Infraestructura — Magister José Julian Gil Salcedo.

Intervencion del Doctor OSCAR MARINO GOMEZ GARCIA — Presidente Consejo
Directivo.



10.

11.

12.

Intervencion de la Doctora LINA MARIA CARDONA FLOREZ — Delegada de la
Ministra de Educacion Nacional.

Informe de Rectoria - Magister German Colonia Alcalde.
Asuntos varios

DESARROLLO

Llamado a lista y verificacién del quérum.

Se dio inicio a la sesion ordinaria del Consejo Directivo con el llamado a lista de uno a
uno de los consejeros, verificandose la asistencia asi: Doctor Oscar Marino Gomez
Garcia, Doctora Lina Maria Cardona Flérez, Magister Mandina Quizza Tomich, Doctor
Christian David Herrera Castafio, Doctor Alvaro Gonzélez Téllez, Magister Francy
Janed Sarria Rojas, Doctor Oscar Eduardo Giraldo Alcalde y el Tecndlogo Edwin
César Lépez Castellanos, se constaté el quérum para deliberar y tomar decisiones
con siete consejeros. (Anexo 01).

Lectura, discusion y aprobacién del orden del dia.

El Especialista William Gomez Valencia, Secretario General, hizo lectura del orden
del dia propuesto para la sesién a realizarse. ElI Doctor Oscar Marino colocé a
consideracion el orden del dia, sobre el cual el Sefior Secretario solicitdé incluir la
presentacion de un proyecto de acuerdo de traslado presupuestal, adicionalmente el
Sefior Rector requirid6 adelantar la presentacion de su informe debido a que debe
ausentarse y la Doctora Lina Maria Cardona manifestd que no tenia intervencion
oficial por parte del Ministerio de Educacion, entidad de la cual ella es delegada.

Teniendo en cuenta, las modificaciones discutidas por los consejeros, el Presidente
Doctor Oscar Marino propuso el siguiente orden del dia:

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

3. Lectura, Discusion y Aprobacién del Acta: 005 del 26 de Mayo de 2017.

4. Informe de Avance de Acreditacion — Especialista Juan Carlos Marmolejo.

5. Presentacion, discusion y aprobacion del Proyecto de Acuerdo No.007 “POR
MEDIO DEL CUAL SE CREA EL SISTEMA DE ACREDITACION
INSTITUCIONAL DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

6. Presentacion, discusion y aprobacion del proyecto de acuerdo No. 008 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE AUTOEVALUACION
INSTITUCIONAL DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

7. Informe de Rectoria.

8. Sustentacion de la respuesta a los entes de control “Caso Homologacion Salarial”
— Doctor Jesus Mauricio Castafieda — Asesor Juridico.

9. Informe de Desarrollo del plan de infraestructura — Mag. José Julidn Gil Salcedo.



10. Presentacion, discusion y aprobacion del proyecto de acuerdo No. 009 “POR
MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN TRASLADO EN EL PRESUPUESTO DE
RENTAS Y GASTOS DEL INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA
PROFESIONAL DE ROLDANILLO, VALLE - INTEP, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2017”

11. Asuntos Varios.

El Doctor Oscar Marino Gbmez someti6 a consideracion las modificaciones
propuestas al Orden del Dia para la sesibn de Consejo Directivo, continué en
discusion el Orden del Dia, el cual fue aprobado por los consejeros asistentes a esta
reunion.

Lectura, Discusion y Aprobacion del Acta No.005 del 26 de Mayo de 2017.

El Especialista William Gémez Valencia, dio lectura al Acta No.005 del 26 de mayo de
2017.

La Magister Mandina Quizza solicité aclarar la redaccién en lo que tiene que ver con
el desarrollo del Proyecto SFERE con Francia, a lo cual el secretario recibié la
observacion y se comprometio a realizar los ajustes en la redaccién en conjunto con
la Magister Francy Janed Sarria y el Sefior Rector.

El Sefior Rector hace la claridad que el problema es la valoracién cualitativa y no
cuantitativa ya que el sistema de evaluacién de Colombia es numérico y el proyecto
SFERE es por competencia con dos componentes uno formativo y otro certificativo lo
cual al no ser un modelo comun hace dificil la movilidad de los estudiantes entre
instituciones.

La Doctora Mandina Quizza expresoO tener observaciones con relacion al acta, sin
embargo como no estuvo presente en la reunién, tenia dudas si podia aportar
modificaciones; la doctora Lina Maria Cardona aprob6 dejar observaciones al acta en
discusion.

La Dra. Mandina Quizza manifesté no estar de acuerdo con utilizar los recursos de un
proyecto para la compra del lote y posteriormente reembolsarlos con otro proyecto,
adicionalmente expreso que no quedo claro si se tomd o no la decision.

El Sefior Rector intervino haciendo claridad que en esa reunién no se tomo ninguna
decision; solo se estaba informando, las gestiones que se han adelantado con el
Ministerio de Educacion para la consecucién de los recursos por medio de un
proyecto con regalias entre el INTEP, el MEN vy el Departamento.

El Sefior Rector agregd que el Ministerio ayudara a estructurar el proyecto, el
departamento lo incorpora en el OCAD y el INTEP lo ejecuta. La propuesta del MEN
es adquirir el lote con los recursos destinados para la construccién y luego con el
proyecto de regalias se construya el edificio administrativo con fines académicos;
adicionalmente informo que ya se han hecho reuniones para avanzar con este
proyecto, la idea es estructurar el proyecto de construccién y dotacion del edificio
administrativo.

La Doctora Lina Maria Cardona hizo claridad que existen tres proyectos: 1. El Edificio
de Aulas, 2. El Edificio Administrativo, 3. La Compra del Lote, ante lo cual, la Doctora
Cardona manifestdé que se debe garantizar los recursos para subsidiar cada uno de
estos proyectos, teniendo en cuenta que la prioridad de la institucién es el proyecto
del Edificio de Aulas.



El Doctor Oscar Marino Gémez manifestd que existe claridad en que el proyecto es
solo informativo, ademas es claro que la Doctora Lina manifestd6 que se deben
garantizar los recursos en primer lugar para la construccion de bloque académico y
gue ella considera que no se cuentan con todos estos recursos.

El Sefor Rector reiter6 que este proceso solo se ha informado al Consejo Directivo,
por tal motivo no se ha solicitado aprobacion al respecto.

El acta es sometida a consideracion y aprobada por los consejeros asistentes, se
abstiene la Magister Mandina Quizza por no haber hecho presencia en la reunién
pasada.

El Sefior Rector inform6 sobre las situaciones presentadas con los recursos de
inversion, especialmente con los recursos CREE; afiadié que a partir del mes de
Septiembre llegan los recursos de la Reforma Tributaria para funcionamiento, lo que
le permitira a la institucion fortalecerse desde lo presupuestal debido a su crecimiento.

La Doctora Mandina sugirié la compra de la granja, en lugar de adquirir del lote, ante
lo cual respondio6 el Sefior Rector que la Gobernacién del Valle del Cauca, no puede
vender la granja y menos a un establecimiento que pertenece a la misma
Gobernacion; por tanto la figura que se va a utilizar de ahora en adelante para estos
bienes es la Entrega en Administracion.

El Doctor Oscar Marino manifesté que una vez hechas esas claridades se debe
continuar con el orden del dia.

Informe de Avance de Acreditacién — Especialista Juan Carlos Marmolejo.

El Especialista Juan Carlos Marmolejo present6 el informe correspondiente al mes de
Julio en los siguientes términos: presentd el cronograma respectivo; adicionalmente
inform6 que se esta recolectando la informacion pertinente para el proceso de
acreditacion, hasta el momento se han recolectado 103 aspectos equivalentes al 69%
de la informacion necesaria para acreditacion.

Se mostr6 el consolidado de los factores con el respectivo ponderado de
cumplimiento, agregdé que la informacién se ha ido recolectando, lo que permite
oportunidad de remitir la informacién. (Anexo No.02).

Asi mismo, inform6 que se solicitara la Visita para Verificacion de Condiciones de
Calidad a mediados del mes de agosto.

El Sefior Rector solicité tener en cuenta que el CNA envia un consejero, quien al final
de la visita recomienda continuar con el proceso o hacerle modificaciones, pero
también se debe tener en cuenta que el INTEP ya tuvo programas acreditados, por
tanto podemos continuar con el proceso de autoevaluacion para avanzar. El
entregable del equipo es contar con la Visita de Pares de Acreditacién, esto con el fin
de cumplir con las caracteristicas que pide el Ministerio para poder acceder a
proyectos y recursos.

Cabe anotar, que no todos los programas son acreditables, una vez se realizo el
diagnostico, se identificaron tres programas acreditables Administracion de
Empresas, Contaduria Publica y Administracion Agropecuaria.

La Magister Mandina Quizza preguntd qué tan articulado esta la acreditacion con la
renovacion de registro calificado, que tan armonizado esta, si cambio la metodologia
0 que cambios tuvo.



El especialista Juan Carlos Marmolejo hizo claridad de esta articulacion y expreso6
gue se esta armonizando con todos los sistemas incluso con el sistema de gestion,
buscando que se vuelva mas eficiente; dado que los procesos de autoevaluacién son
uno solo indistintamente del proceso que se esté adelantando.

Presentacion, Discusion y Aprobacion del Proyecto de Acuerdo No.007 “POR MEDIO
DEL CUAL SE CREA EL SISTEMA DE ACREDITACION INSTITUCIONAL DEL
INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”

El Especialista Juan Carlos Marmolejo presento el Proyecto de Acuerdo No.007 “POR
MEDIO DEL CUAL SE CREA EL SISTEMA DE ACREDITACION INSTITUCIONAL
DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES?”, el cual fue explicado punto por
punto y adicionalmente fueron solucionadas las inquietudes de los consejeros.

El Doctor Oscar Marino Gomez sometié a consideracién el Proyecto de Acuerdo
No0.007, el cual fue aprobado por los consejeros presentes en la reunién
convirtiéndose en el Acuerdo No0.007 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL
SISTEMA DE ACREDITACION INSTITUCIONAL DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.”

Presentacion, Discusion y Aprobacion del Proyecto de Acuerdo No.008 “POR MEDIO
DEL CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”

El Especialista Juan Carlos Marmolejo present6 el Proyecto de Acuerdo No.008 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE AUTOEVALUACION
INSTITUCIONAL DEL INTEP Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, el cual fue
explicado al detalle y las inquietudes expresadas por los consejeros fueron resueltas
oportunamente.

El Doctor Oscar Marino Gémez sometié a consideracion el Proyecto de Acuerdo
No0.008, el cual fue aprobado por los consejeros presentes en la reunién
convirtiéndose en el Acuerdo No.008 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
MODELO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL DEL INTEP Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES.”

Informe de Rectoria — Magister German Colonia Alcalde.

El Sefior Rector presenté su informe en los siguientes términos: relacionado con la
politica del MEN, desde el afio pasado se ha venido apoyando a las instituciones
desde la subdireccion de fomento, especificamente desde la subdireccion de apoyo a
las IES, cabe anotar que las acciones de fomento habian estado limitadas pero a
partir de este afio el MEN retomo la estrategia utilizada en afios pasados llamadas
Bolsas Concursables, con las cuales busca fortalecer a las instituciones y para ello
saco a concurso la convocatoria de desarrollo rural, que consiste en el fortalecimiento
del componente educativo en la parte rural, en lo referente con la educacién superior,
es por ello que el MEN publicé una convocatoria en la cual el INTEP aplico.

A esta convocatoria se presentaron varias instituciones de educacién superior, se
presentaba por alianza y entre sus aliados debia incluirse a los municipios donde se
ha presentado un alto impacto el conflicto armado, dado que la base de estas
convocatorias es el tratado de paz que se firmé en la Habana para llevar educacion
superior sobre todo en los niveles técnico y tecnoldgico.

El Sefior Rector presentd los términos de la convocatoria que busca el apoyo al
implemento de educacién superior para el posconflicto. Para participar de estas
bolsas concursables se debe constituir una alianza entre el departamento, las
alcaldias, sector privado, entidades no gubernamentales, pero particularmente en
este proyecto el MEN priorizo los municipios que seran objeto de estos proyectos y
para el Valle del Cauca solo se presentd una priorizacion en los siguientes municipios



Buenaventura, Florida y Pradera, esto quiere decir que la accion educativa debe
enfocarse estos municipios priorizados.

Para el desarrollo de este proyecto se establecieron contactos con los municipios de
Florida y Pradera, los cuales podian apoyar el proyecto con aportes en especie, se
logré la participacion de los alcaldes de estos municipios. Los recursos que se
pueden solicitar son entre 500 y 800 millones de pesos y la cofinanciacion o
contrapartida equivalente al 30% del valor del proyecto.

El Ministerio definié unos pardmetros de calificacién muy especificos asociados con el
proceso de terminacion de conflicto armado, a lo cual el INTEP le esta apostando a
todas las lineas de intervencion y lo otro era constituir la alianza, el INTEP asumié el
liderato de la constitucion de la alianza y esta se llamé EDUPAZ, la cual esta
constituidos por los siguientes participantes: El INTEP de Roldanillo, EI CINOC de
Pensilvania Caldas, La Sociedad de Agricultores y Ganaderos — SAG, con la cual se
adelantd un proyecto con los reinsertados de la guerrilla, el cual fue muy bien
valorado, la Fundacién para la Educacion Cooperativa - FECOOP, la Alcaldia de
Pradera, la Alcaldia de Florida, la ACR hoy ARN y la REDTTU, es asi como nace
EDUPAZ, con el compromiso de cada una de estas instituciones de hacer parte de
esta alianza y de realizar de los aportes para la constitucién y participacion de esta
importante convocatoria.

El sefior rector explico la estructura del proyecto y la participacion de todos los
componentes del mismo, asi como los aportes de los aliados asi: la ARN aporto
victimas del conflicto armado y en contrapartida la distribucion es el INTEP de
Roldanillo es de $110.000.000, el CINOC de Pensilvania es de $45.000.000
reflejados en especie, FECOOP se compromete con $30.000.000, los Municipios
realizan un aporte de $25.000.000, y la REDTTU $5.000.000. Los recursos con que
se apalanca el proyecto son recursos internacionales tipo BID, donde la ejecucion se
hace con la normatividad de cooperacién internacional; es decir, que no se hace con
Ley 80 sino segun el manual de contratacion de la entidad aportante, en este caso el
modelo de contratacion BID es en términos generales Contratacion Directa, teniendo
en cuenta que el proyecto es de $910.000.000.

Ante esto se hace necesario el apoyo del presidente del Consejo Directivo para la
incorporacién de los recursos al presupuesto de la institucion y necesitamos que se
realice la gestion ante la gobernacién para que queden incorporados de forma rapida.

El Sefior Presidente solicito que para la ejecucion de estos recursos tener por escrito
la forma de contratacion, dado que es importante tener el soporte de que se puede
contratar obviando la Ley 80 para este tipo de proyectos, el Sefior Rector manifesté
que dieron lectura a la norma y pusieron en conocimiento de todos los asistentes a la
reunion esta situacion.

Por otro lado, el Doctor Oscar Marino manifest6 que seria bueno tener mayor
informacion para iniciar los tramites de incorporacion de estos recursos, para que una
vez lleguen, queden incorporados al presupuesto lo mas pronto posible.

La Doctora Mandina Quizza expres6 que le parece muy bueno el proyecto y los
aliados, pero que le preocupa el tiempo de ejecucion de los mismos y los productos
entregables, ante lo cual el Sefior Rector informd que los productos son entregables
en este periodo, ya que el proyecto esta estructurado en tres fases y la primera fase
es practicamente acondicionar y presentar solicitud del registro calificado.

La Doctora Mandina pregunt6é cuando publican los resultados de esta convocatoria, el
Sefior Rector comunic6 que el 6 de Junio salen los resultados y se presentaron 22
proyectos.

El Sefior Rector informé sobre el segundo proyecto que es el de Fortalecimiento
Institucional, el cual esta enfocado en el fortalecimiento de la educacion terciaria bajo



el marco nacional de cualificaciones, en el cual se busca organizar el curriculo de
manera que permita la movilidad entre paises y continuar con su formacién.

Lo que busca este modelo es que se pueda cualificar por competencias y se debe
crear un nuevo programa con niveles de competencia y cualificacion, este es el
proyecto que se debe presentar. Se realiz6 una capacitacion al respecto, los
recursos para invertir son también recursos BID, siendo asi la ejecucién es mucho
mas facil para este tipo de proyectos, ya que estos proyectos le estan apuntando al
programa Colombia la més educada 2025.

La Doctora Mandina manifestd que existe una problematica de tipo cultural, porque
no esta articulado a todas las instituciones y esto genera un aislamiento entre los
modelos de educacién como tal, el Sefior Rector expres6 que implementar este
modelo puede durar hasta 20 afios y que el MEN est4 encaminando las acciones
para implementar este modelo educativo como tal.

El Doctor Cristian David intervino para manifestar que haciendo la consulta en internet
encontr6 un concepto de la contraloria sobre el manejo de los recursos de
cooperacion internacional, el cual se compromete a ser enviado a los consejeros para
su analisis.

El Sefior Rector inform6 sobre otra convocatoria en la que participd el INTEP, es la
Convocatoria de Permanencia, en el cual se presentaron varias instituciones y en
esta no fuimos seleccionados debido a que solo nos presentamos por una linea y se
debia presentar por las dos, el valor de esta convocatoria era de $21.000.000. En
este proyecto se resalta el trabajo del equipo de permanencia para presentar este
proyecto.

El Sefor Rector inform6 sobre los avances que ha presentado el proyecto de ley en
que se formaliza la autonomia universitaria para instituciones que no son
universidades, esto nos abre el camino para mejorar los procesos administrativos, ya
gue podremos tener nuestro propio manual de contratacion, traslados presupuestales
autorizados por el consejo directivo sin surgir tramite con ningun otro organismo, este
proyecto ha avanzado y ya paso en primer y segundo debate en el senado; ahora
sigue en la cAmara de representantes y la perspectiva es que vamos a quedar como
entes autbnomos en nuestra administracion. Esto permitiria tener mayor dinamica en
la administracion de las instituciones que no son universidades.

En una reunién del Ministerio de Educacion Nacional fue socializado el MIDE Ty T,
es el modelo de indicadores de educacion superior, con el cual va a evaluar el
Ministerio de Educacion a las instituciones técnicas y tecnoldgicas, y se socializan los
resultado Unicamente con la institucién, con el fin de no estigmatizar a las que quedan
en el ultimo lugar.

Por otro lado, el Sefior Rector comunicd la participacibn en el proyecto de
Conservacion de la Raza Ganado Hartén, en el cual el INTEP conjuntamente con la
Universidad Nacional de Palmira estd en una mesa técnica para la preservacion de
esta raza.

Otro punto a informar es que la alcaldia expidi6 la resolucion donde exonera del costo
de la Licencia de Construccion por valor de $ 22.000.000 aproximadamente.

También inform6 el Sefior Rector sobre la participacién en el CESU, en el cual se ha
debatido varios temas en especial lo relacionado con gobernabilidad de las
instituciones universitarias, lo cual es importante porque va a adoptar buenas
practicas para la administracion de las universidades.

De igual forma, el CESU designo al Rector del INTEP ante el fondo de comunidades
negras de ICETEX y en este comité se discuten todas las solicitudes de créditos de
las comunidades negras del pais, pertenecer a este comité es importante porque se



decide sobre los aportes de recursos a la poblacion por medio de créditos
condonables.

El Sefor Rector también informd que fue designado como presidente de la Red de
Instituciones Técnicas, Tecnoldgicas y Universitarias - REDTTU del cual hasta hace
poco era vicepresidente, pero que por retiro del presidente debido a la inhabilidad que
se genero por su postulacién como comisionado del CNA.

Continuo su informe, mencionando que se firmo el convenio entre la Gobernacion y el
INTEP para las becas de estudiantes, es el 10% del total de los inscritos y debe venir
la solicitud directamente de la gobernacion. El valor del subsidio es del 100% de la
matricula para el ingreso si el estudiante quiere mantenerlo debe ganarselo con su
promedio.

El Presidente del Consejo Directo intervino manifestando que esto hace parte del
programa de cobertura académica de la gobernacion.

Otro punto informado por el Sefior Rector es sobre los recursos para la nivelacion,
manifestd que por orden expresa de la gobernadora se delegd a una persona para
que adelante este proyecto, adicionalmente este proyecto ha estado demorado
porgque los recursos debe ir asociados a un proyecto y el INTEP le va a apuntar a la
construccién de la politica pablica de educacién terciaria en el Departamento del Valle
del Cauca.

La Doctora Lina manifestdé que entonces no es un aporte para la nivelacién, ya que
adicionalmente le va a tocar al INTEP realizar un producto para sustentar este
proyecto.

El Sefior Rector manifestd que es lo mismo que hace Bellas Artes de Cali que los
recursos que bajan de la gobernacién son por proyectos y que lo expresan como
inversion social en docencia y es asi como se filtran los recursos de funcionamiento.

Los proyectos de Fortalecimiento, el proyecto de becas, y el de apoyo a los CERES
presentados ante la Gobernacién, estan siendo gestionados por el director de
planeacion, con el fin de agilizar la obtencién de los recursos, los cuales ya estan
bastante adelantados y esta pendiente de avanzar en ejecucion e implementacién en
los préximos dias.

La Gobernacion tiene un proyecto de llevar educacion superior a Buenaventura que
es un compromiso de la Presidencia de la Republica, la idea es mostrarnos una
edificacion para poder llevar los programas del INTEP a esta ciudad. Proximamente
se dara mayor informacién al consejo sobre esta gestion.

También informé que fue contactado por el alcalde de Obando con el objetivo de
reactivar el CERES de esta ciudad que esta abandonado; ya que ellos tienen todos
los equipos y el municipio quiere apoyar la reactivacion de este CERES con la
presencia del INTEP.

La Doctora Mandina recomendé establecer el apoyo del municipio como politica
publica, esto con el fin de que cuando se presente cambio de administracion cada
cuatro afios, se puedan contar con los recursos sin necesidad de estar presentando
proyectos, ya que es muy desgastante para la administracion del INTEP.

Con este punto da por terminado el informe el sefior Rector.

8.

Sustentacion de la respuesta a los entes de control “Caso Homologacién Salarial” —
Doctor Jesus Mauricio Castafieda — Asesor Juridico.

El Doctor Jesus Mauricio Castafieda realiz6 su presentacion en los siguientes
términos:



El Doctor Castafieda manifestd que existe un anonimo denominado “Roldanillo
Reclama”, quien presentd6 una denuncia, con unas pretensiones sobre el
reconocimiento de la nivelacion salarial, indicando que se realiz6 un pago indebido
por la utilizacion de recursos de inversion y no de funcionamiento.

La Doctora Lina Maria, preguntdé a qué clase de pretensiones hacia referencia?

El Doctor Jesus Mauricio respondié que eran dos pretensiones, una Disciplinaria
contra German por realizar un pago y otra Penal por utilizar recursos de inversion
para actividades de funcionamiento.

El Doctor Castafieda manifestd que el Ministerio Publico debe iniciar un proceso
disciplinario para realizar la investigacion. Es asi como se deleg6 al personero para
realizar dicha investigacion y el Sefior Rector debe rendir su respectiva version libre.
Una vez analizado el caso se pudo establecer que los pasos se dieron de forma
articulada y coherente; ya que se habia generado una dinamica por parte del INTEP,
se expidieron los decretos por parte de la Gobernacién y se acogieron por parte del
INTEP.

Con lo anteriormente expuesto, el INTEP dio los pasos cronolégicos que debia dar
para el pago de esta nivelacion; el decreto de homologacién fue expedido por parte
de la Gobernacién, adoptado por el INTEP y pagado con recursos de funcionamiento
del INTEP.

El Abogado Jesus Mauricio expuso que una vez delegado el proceso por parte del
Sefior Rector, se proyectd una version libre explicando cada uno de los puntos
sujetos de denuncia en el andénimo, dejando claro que las actuaciones de la
administracién fueron en cumplimiento de los decretos expedidos, con conceptos
favorables de la gobernacién sobre los estudios técnicos y econdémicos; nada estuvo
por fuera de la ley, es asi como se le dio sustento juridico a la version libre.

Las conclusiones son positivas en la version libre y dado el estudio juicioso que se ha
realizado por la institucion, evaluado y avalado por la Gobernacién del Valle, las
apropiaciones y los movimientos presupuestales fueron en el rubro de
funcionamiento, lo Unico que hizo la institucién fue acogerse al cumplimiento de los
decretos expedidos.

La Magister Mandina pregunt6 cual es la prueba del quejoso, ante lo cual el Doctor
Jesus Mauricio manifestdé que es un anénimo, no tiene firma de nadie. La Doctora
Mandina expreso que la informacién de la denuncia es muy técnica, lo cual da a
entender que la informacién puede ser procedente del interior de la organizacién.

El Doctor Castafieda expreso que esto lo que busca es generar un manto de dudas
en torno a la administracion y sus actuaciones, por lo tanto se deja claro que la
denuncia tiene un horizonte limitado y de acuerdo a lo expresado en esta reunién se
puede concluir que la denuncia no prosperara.

El Doctor Jeslus Mauricio Castafieda dio por terminada su intervencién ante el
Consejo Directivo.

Informe de Desarrollo del Plan de Infraestructura — Magister José Julian Gil Salcedo.

El Magister José Julian Gil present6 su informe ante el Consejo Directivo informando
gue se gener0 la necesidad de contratar un profesional especializado para el
desarrollo de los estudios técnicos requeridos para poder avanzar con este proceso.

El INTEP cuenta con el Plan Maestro realizado en el afio 2015, pero este debe ser
actualizado y adicionalmente incluye el acompafiamiento y asesoramiento en el
proceso licitatorio en las etapas precontractual y hasta la firma del contrato.



El valor de esta asesoria es de $159.000.000 aproximadamente, ante esta
informacién el Doctor Oscar Marino manifesté que para el desarrollo del Plan
Maestro, ya se cuenta con una informacién en el documento inicial y lo que se
requiere es actualizar la informacion primaria; por tanto el costo no debe ser igual a la
contratacion del Plan Maestro pues solo se trata de actualizacion.

La Doctora Lina manifestd que lo que se pide es tener un profesional que se
encargue del acompafiamiento y realice el seguimiento del proceso licitatorio.

El Doctor Oscar Marino resalté la importancia de revisar los costos de la asesoria,
debido a que es muy alto, ademas se debe tener en cuenta los costos de
interventoria interna y otros costos adicionales.

La Doctora Lina pregunt6 cual serd la modalidad de contratacion, siendo la respuesta
del Doctor José Julian, la Contratacién Directa. Adicionalmente, la Doctora Lina
pregunto porque él y no otro profesional; a lo cual manifesté el Doctor Julidn por la
idoneidad y la experiencia del mismo.

La Doctora Lina expresé no estar de acuerdo con el proceso debido al monto del
contrato, ademas es complejo soportar que la firma que va a desarrollar el trabajo es
la Unica que cumple con los requisitos para desarrollar el objeto del contrato; el Sefior
Rector argumentd que hay una necesidad de esta contratacién para que le sirva de
soporte a la administracion.

El Doctor Oscar Marino manifest6 la necesidad de presentar el proyecto al Consejo
Directivo para la autorizacion debido a la cuantia, para lo cual pediria se revisaran los
precios, ya que cuando existe un Plan Maestro el proceso de actualizaciéon no puede
costar tanto.

El Doctor Cristian intervino expresando que no es justificacion las relaciones entre la
Gran Colombia y el INTEP para explicar el valor del contrato.

El Doctor Oscar Marino agregé que no entiende por qué el contrato sea de dos meses
por un valor tan elevado; el Sefior Rector aclaré que el término de dos meses es para
tener lista la licitaciébn pero que el contrato busca soportar la etapa precontractual y
contractual, lo cual no seria a dos meses.

La Doctora Lina pregunt6 cdmo se esta contratando este proceso ya que implicaria
vigencias futuras; el Doctor Arcangel respondié que este contrato es de esta vigencia
de ser aprobado. La Doctora Lina agreg6 que no es posible realizar la construccion
en el resto del afio; el sefior secretario intervino manifestando que la construccion
estd estimada en un periodo de 2 afios, una vez se firme el contrato, pero se hace el
compromiso en este afio, el cual seria pagado en vigencias futuras.

El Doctor Oscar Marino sugiri6 que es importante revisar los productos de este
contrato y adicionalmente refiri6 la necesidad de contratar a alguien que haga parte
de la planta de la institucién para dar soporte a la administracién en este proceso.

El Doctor Cristian solicité revisar los tiempos del contrato, ya que el tiempo de
ejecucion queda como si fuera de dos meses y no es coherente. En términos
generales es importante conocer el precio, el plazo y el objeto.

El Doctor Carlos Andrés, abogado de la Institucion, hizo su intervencion expresando
gue existe la necesidad de contratar este asesoramiento, dado que hay que actualizar
los estudios técnicos y ajustarlos a las necesidades de la institucion, actualizar los
valores; por tal motivo se necesita de la persona experta que valore el proyecto y lo
proponga por fases.

Posteriormente, viene la elaboracion de los estudios precontractuales y los estudios
previos, estos tienen unos componentes: el financiero, el juridico y el técnico; la
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institucion cuenta con el recurso humano en lo juridico y lo financiero; pero lo técnico
es una falencia y se debe soportar de forma externa.

La Doctora Lina solicitd tener en cuenta que no es lo mismo evaluar financieramente
a alguien que provee papel o tijeras que a alguien que va a construir un edificio;
recomendo estar muy pendiente de este proceso.

El Doctor Cristian pregunté que si solo existe esa opcién de contratacién; el Doctor
Carlos respondio que es una persona idénea, cuenta con el respaldo y la experticia;
adicionalmente contara con el equipo competente para desarrollar este proyecto.

El Doctor Oscar Marino continua con la discusién al respecto del valor y el equipo que
debe tener el asesor, adicionalmente manifestd que los tiempos y los productos que
se deben tener para avanzar con este proyecto.

La doctora Lina manifestd6 que es necesaria la aprobacion del Consejo Directivo y
tener en cuenta los productos, adicionalmente si no se adjudica el contrato; el asesor
debe garantizar su acompafiamiento para hasta que sea adjudicado.

Adicionalmente la Doctora Lina solicit6 que todo debe quedar escrito en la minuta
contractual y agregd que es necesaria que esta minuta sea enviada al Consejo
Directivo, antes de firmar el contrato, para realizar las observaciones pertinentes.

La Magister Mandina pregunt6 si no era posible solicitar una rebaja al precio del
estudio; el Doctor Carlos Andrés respondié que se han adelantado negociaciones
para disminuir el precio.

El Sefor Rector pidi6 que se aprobara en el acta la autorizacion para firmar el
contrato y adicionalmente que se proyectara el acuerdo para poder celebrar este
contrato.

El Sefor Presidente sometio a consideracion la aprobacion de esta contratacion por
valor de $160.000.000 y las actividades de la propuesta presentada ante el Consejo
Directivo, bajo todas las formalidades de la Ley 80 y el cumplimiento de las normas
especiales en materia de contratacion publica, lo cual es aprobado por los
consejeros asistentes a la reunion.

El Sefor Secretario manifesté que es necesario tener el Proyecto de Acuerdo para
autorizacion de esta contratacion, por tal motivo presenta el Proyecto de Acuerdo
No0.010 “POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE AUTORIZACION AL RECTOR DEL
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO, se da la
explicacién de caso sobre la necesidad de la contratacion anteriormente expuesta y
se solicita la autorizacién para contratar SERVICIOS DE CONSULTORIA DE
NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA, el cual estd encaminado al
asesoramiento del proyecto de construccion del INTEP.”

El Sefior Presidente sometié el Proyecto de Acuerdo a consideracion de los
consejeros, el cual fue discutido y aprobado por los consejeros asistentes
convirtiéndose en el Acuerdo No.010 del 30 de Junio de 2017, POR MEDIO DEL
CUAL SE CONCEDE AUTORIZACION AL RECTOR DEL INSTITUTO DE
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO.

Presentacion, Discusion y Aprobacion del Proyecto de Acuerdo No.009 “POR MEDIO
DEL CUAL SE EFECTUA UN TRASLADO EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
GASTOS DEL INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE
ROLDANILLO, VALLE - INTEP, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2017.”
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El Sefor Rector presentd ante el Consejo Directivo el Proyecto de Acuerdo No.009
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN TRASLADO EN EL PRESUPUESTO
DE RENTAS Y GASTOS DEL INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA
PROFESIONAL DE ROLDANILLO, VALLE - INTEP, PARA LA VIGENCIA FISCAL
2017”7, el Doctor Arcangel Gil realizé la respectiva exposicién de motivos, a lo cual la
Doctora Lina Maria Cardona realiz6 las siguientes solicitudes: 1. Ampliar la exposicién
de motivos de por qué se esta aumentando la hora catedra, 2. Tener disponibilidad
presupuestal de estos recursos, 3. Solicitar certificacion por parte del financiero de
gue los recursos a trasladar se encuentran libres, o técnicamente no se encuentran
comprometidos; he indicé que con el cumplimiento de estos requisitos se puede
aprobar dicho acuerdo.

El Sefior Presidente manifesté que se debe realizar los ajustes pertinentes, los cuales
el Doctor Arcangel procedié a subsanar de manera inmediata.

Una vez realizados los ajustes; el Sefor Presidente someti6 a consideracion el
Proyecto de Acuerdo No0.009, el cual fue ampliamente discutido, se acogieron las
recomendaciones de los consejeros, por tal motivo fue aprobado por los consejeros
asistentes a esta reunion.

Asuntos Varios.

El doctor Oscar Giraldo propuso que el préximo Consejo Directivo se realice en las
instalaciones de CEDEAGRO, con el fin de conocer todos las inversiones realizadas y
el estado actual de la Granja, lo cual fue aprobado por los consejeros.

Asi mismo, el doctor Oscar Giraldo reiter6 su solicitud de trasladar el horario de los
Consejos Directivos debido a que esta adelantando estudios y para él es muy
incomodo tener que retirarse en medio de la sesién del consejo.

El Doctor Oscar Marino manifestdé que el envio oportuno de los informes permite
adelantar los consejos directivos de forma rapida.

El Rector informé que del 27 al 29 de Julio, la institucion esta adelantando visita de
pares académicos, por tal motivo solicitdé muy respetuosamente modificar la fecha de
realizacion de consejo para una semana después, propuso realizar la sesién el 3 de
agosto de 2017, lo cual es aprobado por los consejeros asistentes.

El Sefior Secretario hizo lectura al oficio remitido al Consejo Directivo por los
estudiantes ELIZABETH MORENO GRUESO y MIGUEL ANGEL BUSTAMANTE, los
cuales solicitan un plazo para realizar el pago de la pasantia; argumentando que no
cuentan con el soporte econdmico y que los costos asociados a la terminacién del
semestre son muy altos; ademas para poder graduarse se debe contar con el
respectivo paz y salvo.

El Sefor Rector aclar6 que lo que estan pidiendo es que se difiera el pago de la
pasantia.

El Doctor Oscar Marino manifestd que si se hace con dos estudiantes se debe hacer
con todos, y sugirid que se apoyen en la cooperativa que se iba a reactivar.

El tecndlogo Cesar Lopez intervino manifestando que se estan adelantando los
tramites de reactivacion.

La Doctora Lina manifesté que no esta de acuerdo con la condonacién, a lo cual el
Rector expresd que los estudiantes no estan pidiendo no pagar sino ampliar los
plazos, pagar algo ahora para que se les expida la paz y salvo.

El Doctor Cristian manifesté que tener un acuerdo de pago no es estar a paz y salvo,
por tal motivo no se podria expedir el respectivo paz y salvo.



La Magister Mandina propuso otorgar un plazo hasta que se vayan a graduar, ese
seria el plazo méximo.

El Sefior Rector expresé que lo ideal seria darles plazo hasta agosto para que
paguen pero que deben pagar.

El Doctor Cristian manifesté que considera que no es procedente, a lo cual el consejo
estuvo de acuerdo.

El Sefor Secretario dio lectura al oficio enviado por JORGE ALIRIO CUERO, quien
manifesté que no contaba con los recursos para pagar varias materias de curso de
verano y unos cursos de nivelacion.

Una vez discutida esta solicitud y teniendo cuenta que obedece a solicitudes de tipo
econdémico la solicitud es negada.

El tecndlogo Cesar Lépez preguntdé coémo va la autorizacidbn del programa de
sistemas; la Doctora Lina inform6 que el Ministerio cambio formatos y que esta
haciendo ajustes para darle tramite a estas solicitudes, por esto la demora.

Una vez agotado el orden del dia, siendo la 12:50 p.m. se da por terminada la sesion
ordinaria de Consejo Directivo del Instituto de Educacion Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle — INTEP.

OSCAR MARINO GOMEZ GARCIA WILLIAM GOMEZ VALENCIA
Presidente Consejo Directivo Secretario General



