Por medio del cual se aprueba el anteproyecto de presupuesto y se asigna la fuente de financiacion a los ingresos y gastos del presupuesto
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CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No. 017
(25 de agosto de 2015)

Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

Funcionamiento e Inversién del Instituto de Educaciéon Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, para la vigencia fiscal de 2016

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO, VALLE - INTEP, en uso de sus atribuciones

estatutarias y,

Que el articulo 47 de la ordenanza 068 del 7 de octubre de 1996 — Estatuto Orgéanico del Presupuesto Departamental, establece: “Corresponde
al Gobierno Departamental, preparar anualmente el Proyecto de Presupuesto General del Departamento, con base en los anteproyectos que le
presenten la Asamblea Departamental, la Contraloria General del Departamento, los Organos que conforman la Administracién Central, y los

CONSIDERANDO

Establecimientos Publicos del orden departamental

Que mediante comunicacion oficial suscrita por el Gobernador del Valle del Cauca, Dr. Ubeimar Delgado Blandén y el Secretario de Hacienda y
Crédito Publico, Dr. Juan Manuel Obregdon Gonzalez, se fijaron los lineamientos de Politica para la Programacion Presupuestal y Documentos

Base para la formulacién del presupuesto de la vigencia 2016.

Que el articulo 19 literal t del Acuerdo 007 del 26 de febrero de 2005 - Estatuto Interno del INTEP sefiala que es funcién del Consejo Directivo,

"Aprobar el proyecto de presupuesto del Instituto.”

ARTICULO PRIMERO: Apruébese el anteproyecto de presupuesto y asignese la fuente de financiacion a las apropiaciones de ingresos y gastc
presupuesto de Funcionamiento e Inversion del Instituto de Educaciéon Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, para la vigencia fiscal de

ACUERDA

2016
CODIGO |REC|CONCEPTO VALOR
1 20 |RENTAS PROPIAS 1.500.000.000
1.1 20 |INGRESOS CORRIENTES 1.265.000.000
1.2 20 |RECURSOS DE CAPITAL 235.000.000
1,3 TRANSFERENCIAS 6.591.204.390
1,3,1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 6.591.204.390
1.3.1.1.2 {0 |DELA ADMINISTRACION CENTRAL NACIONAL 3.175.765.385
1.3.1.1.3 |2 |RECURSOS CREE 3.315.439.005
1.3.1.2 |[un |DEL DEPARTAMENTO 100.000.000

TOTAL INGRESOS 8.091.204.390
IDENTIFI {REC TRANSFERENCIAS DE LA

N NACION Y EL RECURSOS PROPIOS

codigo DESCRIPCION DEPARTAMENTO TOTAL
2 TOTAL PRESUPUESTO FUNCI. + INVERSION 6.591.204.391 1.500.000.000 8.091.204.390
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.175.765.385 1.300.000.000 4.475.765.385
211 GASTOS DE PERSONAL 2.914.618.029 454.421.000 3.369.039.029
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 1.101.728.891 37.800.000 1.139.528.891
2-11101 1 [Asignacién basica 807.849.558 807.849.558
2-11103 10 |Prima Técnica 35.205.988 35.205.988
2-11104 10 [Bonificacién por Servicios 24.941833 24.941833
2-11105 10 |Bonificacion Especial de Recreacion 4.403.796 4.403.796
2-11107 10 |Auxilio de Transporte 13.208.832 13.208.832
2-11108 10 [Subsidio de Alimentacién 10.120.615 10.120.615
2-11109 1 [Prima de Vacaciones 37.566.958 37.566.958
2-1110 10 [Prima de Servicio 36.064.251 36.064.251
2-1m11 1 [Prima de Navidad 78.264.433 78.264.433
2-1M12 20 |Prima Extrasemestral - 37.800.000 37.800.000
2-1119 0 [Prima de Coordinacion Grupo Interno de Trabajo 25.332.406 25.332.406
2-11115 0 [Indemnizacion Vacaciones 3.276.000 3.276.000
2-1M17 10 [Horas Extras, Rec. Nocturnos, Domin. y Festivos 25.494.221 25.494.221
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 1.538.649.138 416.621.000 1.955.270.138
2-11201 10 [Honorarios 60.000.000 60.000.000
2-11201 20 |Honorarios 86.482.000 86.482.000
2-11202 10 |Remuneracion Servicios Técnicos 103.000.000 103.000.000
2-11204 20 |Personal de Hora Catedra 1035.649.138 250.139.000 1285.788.138
2-11205 10 |Personal Supernumerario 340.000.000 - 340.000.000
2-11205 20 |Personal Supernumerario - 80.000.000 80.000.000
2-13 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 274.240.000 - 274.240.000
2-11301 10 [Régimen Solidario Prima Media con Prestacion Definj 76.000.000 76.000.000
2-11302 10 |Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad 30.780.000 30.780.000
2-11304 0 [Aportes a Salud al Sector Privado 74.928.000 74.928.000
2-11305 0 [Aportes a Riesgos Profesionales al Sector Publico 4.602.000 4.602.000
2-1310 10 |Aportes para subsidio familiar Sector Educacion 39.080.000 39.080.000
2-11306 1 [Aportes al ICBF 29.310.000 29.310.000
2-11307 10 |Aportes para el SENA 19.540.000 19.540.000
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GASTOS GENERALES 89.400.000 783.214.000 872.614.000
2-121 ADQUISICION DE BIENES 31200.000 84.717.000 115.917.000
2-2101 20 |Compra de Equipo
2-212 [0 |Materiales ySuministros 7.000.000 7.000.000
2-212 |20 |Materiales ySuministros 77.717.000 77.717.000
2-207 |20 |Dotacién Empleados 24.200.000 24.200.000
2-207 |20 |Dotacién Empleados 7.000.000 7.000.000
2-122 ADQUISICION DE SERVICIOS 58.200.000 680.697.000 738.897.000
2-2201 [0 |Servicios Pablicos 31200.000 31200.000
2-2201 |20 |Servicios Pablicos 128.604.000 128.604.000
2-12202 |20 |Mantenimiento 50.000.000 50.000.000
2-2203 |10 |Arrendamientos 27.000.000 27.000.000
2-2203 |20 |Arrendamientos 4,065.000 4.065.000
2-2204 |20 |Vidticos y Gastos de Viaje 40.000.000 40.000.000
2-2205 |20 |Vigilanciay Seguridad 80.000.000 80.000.000
2-12206 |20 |Servicio de aseo 57.000.000 57.000.000
2-2208 |20 |Impresos, Publicaciones, suscripciones y afiliaciones 22.000.000 22.000.000
2-2209 |20 [Publicidad y Propaganda 6.000.000 6.000.000
2-2210 |20 |Comunicaciones y Transporte 85.500.000 85.500.000
2-p21 |20 |Seguros 27.240.000 27.240.000
2-2212 |20 |Comisiones, Gastos Bancarios e Intereses 1000.000 1000.000
2-2236 |20 |Salud Ocupacional 7.500.000 7.500.000
2-12220 |20 |Bienestar Social e Incentivos 5.380.000 5.380.000
2-12222 Mantenimiento y actualizacion en softw are 60.000.000 60.000.000
2-2237 |20 |Bienestar Universitario 96.408.000 96.408.000
2-2238 |20 |Capacitacion 10.000.000 10.000.000
5124 IMPUESTOS, SANCIONES  MULTAS Y

DEVOLUCIONES 17.800.000 17.800.000
2-2301 |20 |Impuesto Predial 8.000.000 8.000.000
2-2302 |20 |Impuesto Sobre Vehiculos Automotores
2-2303 |20 [Impuestos Sobre Transacciones Financieras 6.800.000 6.800.000
2-2308 |20 [Sanciones 2.000.000 2.000.000
2-2309 (20 [Multas 1000.000 1000.000
213 TRANSFERENCIAS 84.800.000 22.365.000 107.165.000
2-132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 84.800.000 22.365.000 107.165.000
2-3201 |20 [Contraloria Departamental 22.000.000 22.000.000
2-13210 20 |Coleccion Autores Vallecaucanos 365.000 365.000
2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 84.800.000 84.800.000
2-B419 |20 |Cesantias Régimen Anualizado - F.N.A. 84.800.000 84.800.000
214 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 86.947.356 40.000.000 126.947.356
2-1U15 1 |Otros Gastos de Operacion 86.947.356 86.947.356
2-1U115 20 |Otros Gastos de Operacion 40.000.000 40.000.000
23 GASTOS DE INVERSION 3.415.439.006 200.000.000 3.615.439.006
232 INVERSION SOCIAL 3.415.439.006 200.000.000 3.615.439.006
2-321 20 [EDUCACION 200.000.000 200.000.000
2-321 11 |[EDUCACION 100.000.000 100.000.000
2-321 12 |[EDUCACION 3.315.439.006 3.315.439.006

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Roldanillo, Valle a los weinticinco (25) de agosto de dos mil quince (2015).

JOSE GUSTAVO PADILLA OROZCO AMPARO SANCHEZ GUTIERREZ
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