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QUE SIGNIFICA FRAUDE?

Actividad deshonesta, capaz de causar una pérdida
financiera real o potencial a cualquier persona o entidad
incluyendo robo de dinero u otros bienes por parte de
empleados 0 personas ajenas a la entidad y en la que el
ismo tiempo, inmediatamente
idad. Esto también incluye
iento, destruccion o
alsificada con la
los negocios o
na posicion
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OPORTUNIDADES

(DE COMETERLO, OCULTRRLO Y/0 EVITAR EL CASTIGO]

-Inexistencia de grupo de controles que prevengan o
detecten comportamiento fraudulento.

- Inhabilidad para juzgar la calidad del desempeno.
- Perpetradores no son castigados o disciplinados.

- Falta de acceso a informacion en poder del perpetrador
oislas enlalnstitucion.

- Ignorancia, apatia o incapacidad (edad, lenguaje o
vulnerabilidad).




RACIONALIZACION

“La organizacion me lo debe”.

“Unicamente es un préstamo, lo voy a pagar”.
“Nadie sale herido”.

“Merezco mas de lo que gano”.

“Es por un buen proposito”.

“Arreglamos los libros cuando mejore la situacion”.
“Algo debe ser sacrificado, mi integridad (interno) o
mi reputacion (externo)”.

“La empresa tiene mucha plata”.

“Solo por esta vez, no lo vuelvo a hacer”.




SINTOMAS DE FRAUDE

-Anomalias contables

-Debilidad en controles

-Estilos de vida extravagantes
-Comportamientos inusuales
-Quejas o pistas (Tips)

-Anomalias analiticas en el negocio
-Costos muy lejos de los planeados




FRAUDES MAS COMUNES

+ PAGOS DUPLICADOS

+ PAGOS POR MERCANCIAS QUE NUNCA
EXISTIERON

+ ENTREGAS DEFECTUQOSAS

+ PRECIOS FALSOS

+ PROPINAS UNILATERALES

+ SOBORNOS

+ COMPRAS EXCESIVAS




SANCIONES

El articulo 246 del Codigo Penal
determina que:

“El que obtenga provecho ilicito para si o
para un tercero, con perjuicio ajeno,
induciendo o manteniendo a otro en error
por medio de artificios o enganos,
incurrira en prision de treinta y dos (32) a
ciento cuarenta y cuatro (144) meses y
multa de sesenta y seis punto sesenta y
seis (66.66) a mil quinientos (1.500)
salarios minimos legales mensuales
vigentes’.




s
ENTIVAS

Compromiso
con los
principios y
valores éticos.

Ejercerla
supervision,
el

;elguirniento Am hie nte de
vigilancia. Contro I‘

Establecer
la estructura,
atribuciones y

responsabilidades. Demostrar
compromiso
con la competencia
profesional.
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