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=LEIRIMESTHE SECh AUDITORIA CONTROL AUDITORIA CONTROL
Componentes ACTIVIDADES META/PRODUCTO DEPENDENCIA RESPONSABLE AUDITORIA CONTROL INTERNO/A INTERNO A 31 AGOSTO DE | INTERNO A 31 DICIEMBRE DE
il 2 3 Inicio Fin 30 ABRIL DE 2020
2020 2020
Complementar la caracterizacion de los grupos de valor Caracterizacion de los grupos de valor faltantes 2/1/2020 |8/30/2020 Se evidenci6 el Informe de|lLa informacion de la|A cargo del sefior Rector se ha
Ci izacil de los sigui izacion de los grupos|gestionado recursos para apoyar
grupos de valor: de valor se wusa como|la educaciéon superior a los
Estudiantes complemento para la| I e pc i
Egresados estructuracion del nuevo plan|vulnerables, adicionales a los
Gerencia Estratégica Padres de Familia. de desarrollo 2021-2023 e|subsidios otorgados por los
Evidenciando que no se ha avanzado|igualmente se recolect6|programas de gobierno.
en la caracterizacion del sector|informacion por medio deLa Institucién llega a poblaciones
productivo encuestas para conocer mas ajdonde no se cuenta con
fondo las necesidades de estos|instituciones ~ de  educacion
X grupos. superior.
Equipo de trabajo que lidere el proceso de planeacién e implementacién [Acciones de capacitacion que incluyan temas como: 3/2/2020 |8/30/2020 Se evidencié que en el Plan trienal| Se solicité al equipo de trabajo|Desde la academia en la Unidad
de los ejercicios de participacién ciudadana (involucrando direcciones - Gestién y produccién de informacién institucional para la participacién; 2019-2022, se tuvo en cuenta parafde planeacion, la inclusion delde Ciencias ~Ambientales y|
misionales y dependencias de apoyo) - Instancias y mecanismos de participacién ciudadana las metas es"atéglc.as los Objetivos| los O.DJE[WOS de dgsa[rol\o Agr})pecuarlas ECNCIONLENE 1
c idad h . faciliten | icipacion ciudadana: de Desarrollo Sostenible. sostenible y se selecciond los|politica ambiental para la
- Capacidades y herramientas que faciliten la participacion ciudadana; Proceso de Gerencias Estratégica aplicables al INTEP, en la|conservacién de los recursos;
- Fases del ciclo de la Gesti6n Publica. Proceso Gestién de Talento actualizacion del plan de|naturales y a través de la
" desarrollo institucional. ion de las cc
umano menos favorecidas se procural
afectar positivamente las
capacitados laborales Y|
promocién del emprenderismo.
X
Identificar las instancias de participacion legalmente establecidas que Documento que relaciona instancias de participacién, fuente legal y alcance 5/1/2020 |8/31/2020 La Institucion ha adoptado la|Los representantes del|Se evidencia la actualizacion d e
debe involucrar para cumplir con la misién de la entidad. de la participacion de la instancia en la gestién institucional (decisoria o de estrategia de la seleccion defDocentes, Estudiantes, Sectorflos representantes de los
o o L incidencia) representantes de grupo como medio|Productivo, Exrectores, ante el(estamentos que integran el
Condiciones institucionales idoneas para conocer las necesidades y|Consejo Directivo, se[Consejo Directivo
para la promocién de la requerimientos del grupo de valor|encuentran vigentes y son de
participacion ciudadana estudiantes. permanente  revision  para
Al inicio de Sg| i6 i el o del
Proceso Gerencia Estratégica [encuentro con la  comunidad|periodo antes de convocar su
académica para exponer el avance|eleccion.
en la gestién misional y los planes al
desarrollar en el siguiente periodo.
X
Con las areas misionales y de apoyo a la gestion identifique: Verificar, ajustar y/o definir el documento que relaciona: 5/1/2020 |8/31/2020 No se evidenci6 avance No se evidenci6 avance No se evidencié avance
1. Actividades en las cuales tiene programado o debe involucrar a los
grupos de valor para el cumplimiento de las metas. 1. Instancias 0 mecanismos de participacion;
2. En las actividades identificadas, sefiale cuéles de estas son acciones de |2. Metas o actividades en las cuales involucrara las instancias identificadas o
participacion ciudadana y las instancias o espacios de participacion que |espacios que desarrollara; Proceso Gerencia Estratégica
involucrara. 3. Fase del ciclo de la gestion en la que se enmarcan dichas actividades.
3. Determinar a qué etapa del ciclo de la gestion corresponde la actividad
de participacion (diagnéstico, disefio o formulacién, implementacion,
seguimiento y evaluacién) .
Definir los recursos, alianzas, convenios y presupuesto asociado a las 5/1/2020 |8/31/2020 La fecha de inicio del proyecto esta|No se evidenci6 avance No se evidencié avance
actividades que se implementarén en la entidad para promover la proyectada para el 1 de mayo de
participacion ciudadana. Proceso Gerencia Estratégica 020
X
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CUATRIMESTRE CHA
AUDITORIA CONTROL AUDITORIA CONTROL
Componentes ACTIVIDADES META/PRODUCTO . N DEPENDENCIA RESPONSABLE INTERNO A 31 AGOSTO DE | INTERNO A 31 DICIEMBRE DE
1 2 3 Inicio Fin
2020 2020
Disefiar y divulgar el cronograma que identifica y define los espacios de 1/30/2020 EI sefior rector ha realizado|La medicié_n del lndice_ de
participacién ciudadana, presenciales y virtuales, que se emplearan y los d con| Transp: -ITA, fue
grupos de valor (incluye instancias legalmente conformadas) que se L y defRo !a N I Eaial 6 1
N ) municipios tales como|Nacion, reportando unal
involucraran en su desarrollo. Versalles, ~ Guacari, para|calificacién de 93 sobre 100
atender la necesidad de contar|puntos, lo que representa la|
con una Institucion que ofrezca|mejora de 30 puntos respecto a la
Proceso Gerencia Estratégica educacion superior en sus|evaluacién de 2019.
territorios.
El inicio del segundo semestre
académico se produjo con la|
reunion docente presentando
el estado actual de |la|
educacion con el modelo de
alternancia.
Definir el pr interno para impl la ruta (antes, 3/2/2020 |8/30/2020 No se evidenci6 avance No se evidenci6 avance
durante y después) a seguir para el desarrollo de los espacios de
participacion ciudadana.
Proceso Gerencia Estratégica
Definir y divulgar el procedimiento que empleara la entidad en cada tipo 1/2/2020 |12/31/2020 No se evidenci6 avance No se evidencié avance
de espacio de participacion ciudadana definido previamente en el
cronograma.
Proceso Gerencia Estratégica
Control Interno
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ECATRIMESTRE HECHE AUDITORIA CONTROL AUDITORIA CONTROL
Componentes ACTIVIDADES META/PRODUCTO . N DEPENDENCIA RESPONSABLE INTERNO A 31 AGOSTO DE | INTERNO A 31 DICIEMBRE DE
1 2 3 Inicio Fin 2020 2020
Establecer el formato interno de reporte de las actividades de Formato interno de reporte de las actividades de participacion ciudadana 2/11/2020 |4/30/2020 No se evidenci6 avance La Institucion report6 la audiencia
participacién ciudadana que se realizaran en toda la entidad que como publica y la reunion de inicio de
minimo contenga: EBTEEE,
-Actividades realizadas
-Grupos de valor involucrados Proceso Gerencia Estratégica
-Temas y/o metas institucionales asociadas a los espacios de Control Interno
participacion ciudadana.
- Observaci pr yr daci de los grupos de valor.
- Resultado de la participacion
Analizar la implementacion de la estrategia de participacién ciudadana, y |D de luacién de los Itados de impl i6n de la 1/2/2020 |12/31/2020 En el informe de Rendicion de|En el 2020 el sistema de SQRDP,

Cunetas se incluy6 los temas|se radicaron peticiones
i con las petici i con temas como

presentadas por los grupos de|matriculas, valores pecuniarios,

valor, igualmente se publica en|virtualidad, entre otros

la pagina web institucional.

el resultado de los espacios de participacion desarrollados, con base en  |estrategia que debe ser incorporado en el informe de rendiciéon de cuentas
la consolidacidn de los formatos internos de reporte aportados por las general de la entidad.

areas misionales y de apoyo, para identificar:
A. La estrategia .

B. El resultado de los espacios que como minimo contemple: Proceso Gerencia Estratégica
1. Numero de espacios de participacién adelantados

2. Grupos de valor involucrados.

3.Metas y actividades institucionales que incluyeron ejercicios de
participacion.

4. Evaluacion y recomendaciones de cada espacio de participacion

La jefe de la oficina de Control[La jefe de la oficina de Control
Interno a 31 de agosto de 2020|Interno a 31 de diciembre de
elabor6 el informe  de[2020 elabor6 el informe de
seguimiento al PAAC de la[seguimiento al PAAC de la|
correspondiente  vigencia el|correspondiente vigencia el cual
cual se publico en la pagina|se publicé en la pagina web
web institucional. institucional.

Evaluar y verificar, por parte de la oficina de control interno, el Informe periédico de ion de los Itados de i ion de la 1/2/2020 (12/31/2020
cumplimiento de la estrategia de participacion ciudadana incluyendo la |estrategia.
eficacia y pertinencia de los espacios establecidos en el cronograma.

Control Interno

MARIA DEL SOCORRO
VALDERRAMA CAMPO .
Profesional Universitario Control Original Firmado
Interno Firma
PERIODO EVALUADO | 1 de septiembre a 31 de diciembre de 2020
FECHA DE REPORTE | 14 de enero de 2021

Recibido : GERMAN COLONIA
ALCALDE - Rector Original Firmado
Firma




