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ANO 2007
Relacién ertre el Total de Estudiants | Total del No. Estudiantes Matriculados Institucién en el afio t Rango de 10 a 50. Un
elacion entre el Total de Estudiantes con el Total de — = .
A Total de Personal Administrativo en el afio t ot
1 Personal Administrativo 4 administrativo por cada 41
estudiantes-Es muy Bueno
Relacion entre el Nimero de Profesores de Tiempo No. Docentes de Tiempo Completo Equivalente vinculados en el afio t Rango de 1-3. Un
i Total de Personal Administrativo en el afi N e
2 CdCJmp]e:o Fqunvaleme con el Total de Personal otal de Personal Administrativo en el afio t 1 administrativo por dos docentes
administrativa Favorable
Relacién entre el Nii Total de Estudiant ! No. Estudiantes Matriculados Institucién en el afio t Rango de 10 a 80. Un docente
elacion entre el Ntimero Total de Estudiantes con e - - - = .
" R No. Docentes de Tiempo Completo Equivalente vinculados en el afio t .
3 Total de Profesores de Tiempo Completo Equivalente P P a 30 por cada 30 estudiantes -
Favorable
Relacion entre el Nimero Total de Estudiantes con el No. Estudiantes Matriculados Institucién en el afio t Un computador por cada 2
4 Total de Puestos de Trabajo en Salas de No. Total de Puestos de Trabajo en Salas de Computadores afio t 2 putador p
estudiantes
Computadores
5 Relacion entre los M2 en area construida con el No. M2 en &rea construida afio t 5 Bueno
Numero Total de Estudiantes No. Total de Estudiantes Matriculados en el afio t
Relacion entre los M2 en area construida con el No. M2 en &rea construida afio t
6 Namero Total de Personas de la Comunidad No. Total de Personas (Docentes + Estudiantes + Administrativos + 2 Bueno
Universitaria (Profesores + Estudiantes + Directivos) en el afio t
7 Relacién de Equilibrio Presupuestal Total Gasto Institucion EchuFédo enel 5\no t 1 Hay equilibrio entre el ingreso y
Total Ingresos de la Institucion en el afio t gasto
e Val Nomi | | af
8 Relacién Némina / Presupuesto alor de pm{l?a Io»ta enelafiot —~ 0,76 Rango del 0,5 al 1 Bueno
Total Gasto Institucion Ejecutado en el Afio t
Total Gasto y Costos de programas en la Institucion Ejecutado en el Afio
. " t(causacion) i
9 Costo Promedio Semestral por Estudiante 1.176.592 |Rango de 1 a 7 millones Bueno
No. Estudiantes Matriculados en la Institucién en el afio t
Total Gasto Institucion Ejecutado en el Afio
10 Relacién Gasto Ejecutado / Gasto Presupuestado t x 100 96% Rango del 50% al 100%. Bueno
Valor del Gasto Total Presupuestado en el
afio t
. . Total Gasto Institucién Ejecutado Rec.
EEICIENCIA 11 Ejeelzﬁlgg()easlo Presupuestado Rec. Propios/Gasto Propios en el Afio t %100 210 Rango del 0% al 50%, Bueno
Total Gasto Institucion Ejecutado en el Afio
t
” L Total Gasto Institucién Ejecutado Rec.
12 Relacion Gasto Presupuestado Rec. Naciér/Gasto Nacién en el Afio t x 100 79% Rango del 50% al 100%. Bueno
Ejecutado
Total Gasto Institucion Ejecutado en el Afio
t
13 Relacion Ingresos / Ingresos Presupuestados Total Ingresos de la Institucion en el an? ! x 100 104% Rango del 50% al 100%. Bueno
Valor del Ingreso Presupuestado en el afio t
Participacion de los ingresos por Venta de Bienes y Ingresos Generados por Venta de Bienes y o o
14 Servicios (Matriculas) en el Total de Ingresos de la Servicios en el afio t x 100 21% Rango S:\Lg‘gﬁ:l 80%.
Institucion Total Ingresos de la Institucion en el afio t
o ) . Ingresos Generados por Extension en el afio
Participacion de los ingresos por Actividades de t
15 Extension en los Ingresos de la Institucion con - — x 100 3% Favorablele para la Modalidad
N Ingresos recursos propios de la Institucion
Tecursos propios o
enelafio t
Valor Gasto Ejecutado por Bienestar en el
16 Porc.e’ntaje de gasto de los recurso; de”Blenestar en afio t X 100 95% Rango del 50% al 100%. Bueno
relacién con el gasto total de la Institucion Presupuesto destinado para Bienestar en el
afio t
b nisie d 10 de los R de Bi . Valor Gasto Ejecutado por Bienestar en el R 2% al 10%. B
9 Total Gasto Institucion Ejecutado en el afio t Y
- - " — " - - o
18 Ge}sFo Totalv(Funcmnamlenth ‘Inversmn) Per Valor. Gasto .Ej.ecutado por Blgnestar enelafio t _ $11.202 Aceptable para la Modalidad
Cépita en Bienestar Universitario No. Total de Usuarios/Participantes Potenciales (Docentes + Estudiantes +
No. De Usuarios satisfechos con los
Porcentaje de Satisfaccion de Programas de Programas de Bienestar Universitario en el
19 Bienestar Universitario Ofrecidos a la Comunidad afo t x 100 85% Bueno
Institucional No. Total De Usuarios Atendidos en el afio
t
20 Espacio destinado para Bienestar Universitario Area en M2 destinada para Bienestar afio t x 100 48% Bueno
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Total M2 de la Institucién afio t
No. de Docentes con Titulo de Posgrado
(Magister-Especialista) vinculados en el afio
21 Porcentaje de Docentes con Titulo de Posgrado t X100 47% Bueno dentro del rango 20% -
(Magister-Especialista) No. Total de Docentes vinculados en la 80%
Institucion en el afio t
No. de Docentes con sdlo Titulo Profesional
2 Porcentaje de Docentes con Titulo Profesional Universitario vinculados en el afio t 100 415 Bueno dentro del rango 20% -
Universitario No. Total de Docentes vinculados en la X ° 80%
Institucion en el afio t
No. de Docentes con sélo Titulo de
. ) Tecndlogo y/o Técnico vinculados en el afio
23 _F;grcgmaje de Docentes con Titulo de Tecnélogo y/o t %100 1206 Favorable para la Modalidad
CALIDAD ecnico No. Total de Docentes vinculados en la
Institucion en el afio t
. o No. de Docentes con Dedicacién Tiempo
2 ZOrce{ﬂlaJe _chz Docentes con Dedicacion Tiempo Completo vinculados en el afio t %100 8% Bueno para la Modalidad
ompleto (TC) No. Total de Docentes vinculados en la
Institucion en el afio t
No. de Docentes con Dedicacién Medio
j icaci6 i Tiempo vinculados en el afio t .
25 Pprcemaje de Docentes con Dedicacién Medio P . %100 24% Bueno para la Modalidad
Tiempo (MT) No. Total de Docentes vinculados en la
Institucion en el afio t
No. de Docentes con Dedicacién Hora
Porcentaje de Docentes con Dedicacién Hora Catedra Catedra vinculados en el afio t Mayor eficiencia en aplicacion
26 € X100 68%
(HC) No. Total de Docentes vinculados en la de los recursos contratados
Institucion en el afio t
Promedio aritmético del Puntaje General del ICFES, de los estudiantes que
Promedio del puntaje general del ICFES, de los ingresan en la Institucion en el affo t
27 . . s - — - 42 Rango 30 a 90. es favorable
estudiantes que ingresan en la Institucion No. Total de Personas (Docentes + Estudiantes + Administrativos + 9
Directivos) en el afio t
28 Promedlo del Numerovde ve,sludtanles pregrado Promedio aritmético del Nymg[o de estl{dlames que ingresan en la 1196 Bueno para la Modalidad
matriculados en la Instituciénn afio Institucion en el afio t
No. Estudiantes Ingresan por primera vez a
i6 i i rimer curso en la Institucion en el afio t
29 Tasa de absorcion de aspirantes bachilleres en p ° ! ! %100 75% Rango 10% al 100%. Alto
programas de Pregrado No. Bachilleres que aspiran a ingresar en la
Institucion en el afio t
j i6 i6 No. Matriculados por Primera Vez
20 Pf)rcemaje de Absorcion dev pregrado con relacion P lera | %100 71% Rango 30% al 100%. Bueno
nimero de Cupos de la Institucion No. Total de Cupos de la Institucion en el
afo t
j i0 ( No. Graduados de la Institucion en el afio t
a1 Porcentaje de Graduadqs en relacion con el nimero itucic n %100 92% Rango 50% a 90%. Muy Bueno
de Egresados de la Institucion No. Egresados de la Institucién en el afio t
i , i No. Estudiantes Matriculados en la Institucién en el afio t
COBERTURA 2 Prgmedlo del Nvumve’ro de Estudiantes por grupo ) S . 16 Rango de 15 a 50. Bueno
activo en la Instituciénn No. Total de Grupos Activos de la Institucion en el afio t
b e de E o dos del Institucis No. Egresados Ocupados de la Institucién
33 orcentaje de Egresados ocupados del Institucion en afio t %100 70% Rango 20% a 100%. Bueno
relacion con el Total de Egresados —
No. Egresados de la Institucion afio t
34 Tasa de Crecimiento Porcentual de la Institucion No. Egresados Insfitucion afio(t) - N‘_)‘ E.glresados I~nst|tucmn afio(t-1) 21% Bueno
No. Egresados de la Institucién en el afio t-1
Tasa de Crecimiento Porcentual de Estudiantes Matriculados Institucién en el afio t-1
35 N S - - — — 6% Excelente
Matriculados en la Institucion No. Estudiantes Matriculados Institucion en el afio t-1
36 Tasa de Cremmlentq Povr’centual de Oferta de el afio t-.l _ 10% Rango 0 a 50%. Bueno
Programas de la Institucion No. de Programas ofrecidos en el afio t-1
No. De Servicios Prestados en Bienestar
- . Universitario en el afio t
Taea da llen da Ine Qansirine da Rianactar
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37

No. Total de Usuarios/Participantes
Potenciales (Docentes + Estudiantes +
Administrativos + Directivos) en el afio t

Universitario

x 100

80%

Rango 10% a 80%. Muy Alto




